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PUESTO VACANTE: 

Integrador/a social 

 

CENTRO DE TRABAJO: 

Vivienda en C/Isaac Albéniz nº 9, 3º C, Pamplona 

 

MISIÓN DEL PUESTO: 

Apoyar y acompañar en la vivienda a las personas con discapacidad intelectual en el aprendizaje y promoción de su autonomía. 

 

FUNCIONES/RESPONSABILIDADES:  

Ejecutar programas de autonomía personal en las Actividades Básicas de la Vida Diaria para lograr el aprendizaje y mayor grado 
de autonomía posible. 

• Fomentar hábitos de trabajo en el hogar (camas, comidas, limpieza básica…). 

• Vigilar y coordinar el buen funcionamiento y el mantenimiento de las instalaciones de la vivienda. 
• Fomentar habilidades sociales y de relación entre las personas convivientes. 

• Promover la participación de las personas residentes en actividades de ocio y tiempo libre, en base a sus intereses y 
preferencias. 

• Adaptar materiales para el aprendizaje. 

• Atender, vigilar y cuidar a las personas residentes durante la noche. 

• Organizar y supervisar las tareas de aseo e higiene personal, tareas del hogar y ocio. 

• Apoyar en las distintas comidas que se realizan en la vivienda. 

• Administrar la medicación correspondiente, con prescripción médica. 
• Acompañar y recibir a las personas residentes a la vivienda, así como sus pertenencias. 

• Colaborar con el/la Gobernante/a en el orden y limpieza de la vivienda, así como de la organización de la ropa y enseres 
personales de las personas residentes. 

• Cuidar a las personas residentes que comiencen un proceso de enfermedad (administración de primeros auxilios) y 
comunicar a los familiares/tutores para su recogida en la vivienda. 

• Garantizar la comunicación con familiares/tutores y los distintos profesionales, de la propia vivienda y de los diferentes 
recursos a los que acuda la persona residente. 

• Participar en reuniones y grupos de trabajo donde se aborden temas relacionados con la persona residente de la que sea 
figura de referencia. 

• Elaborar en colaboración con otros profesionales el Plan De Atención Integral Centrado en la Persona. 
• Cumplimentar los documentos necesarios en el desarrollo del trabajo diario. 

• Participar en la elaboración de informes de las personas residentes. 

• Participar activamente en los equipos de mejora de la Fundación y en el desarrollo de la estrategia de la misma 

 

TIPO DE CONTRATO: 

Indefinido, 70% de jornada 

 

DURACIÓN:  

Sin fecha de finalización. Periodo de prueba de 1 mes. 
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REQUISITOS: 

• Grado Superior en Integración Social  

• Experiencia en el sector de la discapacidad intelectual 

 

CRITERIOS QUE SE TENDRÁN EN CUENTA: 

• Snoezelen 

• Apoyo Conductual Positivo 

• Atención Integral Centrada en la Persona (AICP) 
• Carné de manipulador de alimentos 

 

CONDICIONES: 

• Incorporación: Inmediata (Noviembre) 

• Convenio colectivo de aplicación: XVI Convenio Colectivo General de Centros y Servicios de Atención a 

Personas con Discapacidad  

• Retribución: Según pacto de empresa CEE Isterria 2025 

• Jornada anual: 1204 horas 

• Horario:  

 Lunes: 15:30-21:00 aprox. A determinar   

 Martes: 7:30-10:30 y 17:00-20:00 aprox.  

 Miércoles: 7:30-10:30 y 17:00-20:00 aprox. 
 Jueves: 7:30-10:30 y 17:00-20:00 aprox.  

 Viernes: 7:30-10:30 aprox.  
 

• Lugar de trabajo: Vivienda en C/Isaac Albéniz nº 9, 3º C, Pamplona 

• Flexibilidad, trabajo híbrido, planes de formación...:   

• Calendario: Escolar, excepto en verano, que cerrará únicamente un mes 

 

Actualmente el proceso se encuentra en fase de promoción interna. Las 
personas empleadas de la Fundación interesadas en aplicar a esta oferta 

pueden en enviar su CV a  

personal@fundacioncajanavarra.es 

Antes de las 12:30 h, del día 5 noviembre de 2025  

 

mailto:personal@fundacioncajanavarra.es

